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אוניברסיטת רייכמן מכבדת את

גב' שרי אריסון
גב׳ שרי אריסון היא מנשות העסקים המובילות והמשפיעות ביותר בישראל, פילנתרופית ויזמת חברתית שפועלת למען יצירת שינוי חיובי ועשיית טוב בישראל ובעולם, ושותפה קרובה של אוניברסיטת רייכמן )הבינתחומי 

הרצליה( במשך שנים ארוכות.
אריסון נולדה בניו-יורק בספטמבר 1957, בתם של מינה ותד אריסון. אביה, יליד תל אביב שעבר לארה”ב, היה איש עסקים שהקים בראשית שנות השבעים את חברת אוניות הנופש “קרניבל קרוז ליין”, שהפכה לגדולה 

בעולם. אריסון חיה בצעירותה בארה”ב ובישראל, ואת שירותה הצבאי עשתה בחיל הים.
בשנת 1981 הקימו אריסון ואביה במיאמי את הקרן המשפחתית על-שם אריסון, שתומכת בפעילות במגוון תחומים, ושתפיסתה הפילנתרופית נשענת על תחושת מחויבות עמוקה להעניק בחזרה לקהילה. בשנת 1987 

מונתה אריסון לנשיאת הקרן במיאמי.
שרי אריסון ואביה עלו יחד לישראל בשנת 1991 והחלו למקד את הפעילות העסקית והפילנתרופית שלהם במדינה. הם הקימו את חברת אריסון השקעות, הזרוע העסקית של קבוצת אריסון, שמשקיעה במיזמים עם ערך 

מוסף לאדם, לחברה ולסביבה.
בשנת 1993 הקימה שרי אריסון את הקרן על-שם תד אריסון בישראל – קרן פרטית משפחתית התורמות למאות ארגונים ועמותות. הקרן הוקמה במטרה לתת מענה לצורכי הקהילה באמצעות השקעות חברתיות ופילנתרופיה 
אסטרטגית בתחומי בריאות, חינוך, מחקר, אמנות ועוד. בין התרומות הבולטות של הקרן: מגדל האשפוז על שם תד אריסון במרכז הרפואי איכילוב בתל אביב, קמפוס אריסון לאמנויות, הקונסרבטוריון בת”א ויד לשריון בלטרון.
חזונה של אריסון הוא עשיית טוב, וכדי לממש אותו היא הקימה מספר ארגונים ומיזמים, ובהם ״מתן״ – ליצירת תרבות של נתינה עסקית בישראל, ו״מהות החיים״, שנועד לעורר למודעות ולתת כלים לשלום פנימי. הארגון 

כולל רדיו אינטרנטי, אתר אינטרנט ומרכז מבקרים בשם "מהותי". אריסון הקימה גם את Goodnet - רשת חברתית באנגלית שנותנת השראה לעשיית טוב ומחברת אנשים וארגונים שעושים טוב בעולם.
הקרן המשפחתית אימצה את רוח טובה – ארגון המעודד את רוח ההתנדבות בישראל ומחבר בין מתנדבים לארגונים שזקוקים למתנדבים. במסגרת זו ייסדה ומובילה אריסון את יום המעשים הטובים – יום שיא לעשיית 

טוב כל השנה – הפועל בלמעלה מ-108 מדינות ומעורבים בו מיליוני בני אדם.
אריסון מאמינה בכוחן של חברות לחולל שינוי חיובי בעולם ולספק ערך מוסף לכלל האנושות, ופיתחה את מודל עשיית הטוב - כלי פרקטי יום יומי להטמעת ערכים בקרב אנשים, עסקים, ארגונים וקהילות. המודל משלב 
13 ערכים אוניברסליים המשמשים ככלי וכמצפן. לפי מודל זה, ארגונים שפועלים מתוך משמעות מעניקים לעובדיהם תחושת ערך, מקדמים שמירה על הסביבה ומשגשגים גם מבחינה עסקית. המודל מיושם בעסקים 

ובארגונים של קבוצת אריסון ומחוצה לה.
שרי אריסון ביקרה לראשונה במרכז הבינתחומי הרצליה )לימים אוניברסיטת רייכמן( בשנת 1996, והמפגש עם פרופ’ אוריאל רייכמן, שהציג בפניה את החזון לעתיד, היווה את תחילתו של מסע משותף שנמשך 25 שנים. 

“במרכז הבינתחומי מקבלים גם ידע וגם ערכים. שם באמת מטפחים את מנהיגי העולם העתידיים”, אומרת אריסון, שכיהנה בחבר המנהלים של  אוניברסיטת רייכמן )הבינתחומי הרצליה( במשך שנים רבות.
קרן אריסון תרמה את המבנה החדיש עבור בית ספר אריסון למנהל עסקים, שנחנך בשנת 1998. בשנת 2006 תרמה להקמתו של המרכז לתקשורת מודעת על שם שרי אריסון בבית ספר סמי עופר לתקשורת, במטרה לעודד 

ולקדם עולם של תקשורת אחראית, ערכית, מוסרית ואתית. תרומתה האחרונה והחשובה של הקרן ניתנה להקמתו של מבנה המעונות השלישי בקמפוס, שעתיד להיחנך לקראת שנת הלימודים תשפ”ב.
שרי אריסון, אם לארבעה וסבתא לשישה, נבחרה על ידי המגזין ״פורבס״ לאחת ממאה הנשים החזקות בעולם. היא פרסמה שבעה ספרים מצליחים וזכתה בפרסים יוקרתיים, בהם “עיטור האור”, שניתן לה בשנת 2016 בכנסת 

ישראל על פעילותה למען מדינת ישראל ככלל, ובפרט למען ניצולי השואה.

בהוקרה על נדיבותה ותרומתה המתמשכת למען מדינת ישראל, החברה הישראלית והכלכלה הישראלית; בהערכה על חזונה לעשיית טוב והתנדבות למען הזולת ולמען שינוי חיובי בעולם; ובהכרת תודה עמוקה על שותפותה ותמיכתה 
ארוכות הימים באוניברסיטת רייכמן )הבינתחומי הרצליה(,

מוענק בזאת לגב' שרי אריסון תואר

דוקטור לפילוסופיה לשם כבוד
של אוניברסיטת רייכמן

On Monday, July 19th, 2021
Reichman University resolved to honor

MS. SHARI ARISON
Ms. Shari Arison is one of Israel’s leading and most influential businesswomen, a philanthropist, and a social entrepreneur who operates to create positive change and do good in Israel and 
worldwide. She has been a close partner of Reichman University (IDC Herzliya) for many years.
Arison was born in New York in September 1957, to Mina and Ted Arison. Her father, a native of Tel Aviv who moved to the United States, was a businessman who, in the early 1970s, 
founded the cruise ship company Carnival Cruise Line, which became the largest in the world. Shari Arison grew up in the United States and Israel, and did her military service in the 
Israeli Navy. 
In 1981, Arison and her father established The Ted Arison Family Foundation in Miami. The foundation supports initiatives in a variety of fields, and its philanthropic approach stems from 
a deep sense of commitment to giving back to the community. In 1987, Shari Arison was appointed president of the foundation in Miami.
In 1991, Shari Arison and her father moved to Israel, which became the focus of their business and philanthropic activities. They founded Arison Investments, the business arm of the Arison 
Group, which invests in initiatives that bring added value to people, society, and the environment.
In 1993, Shari Arison established The Ted Arison Family Foundation in Israel, as a private family fund that contributes to hundreds of organizations and nonprofits. The 
foundation’s goal is to address the needs of the community through social investments and strategic philanthropy in the fields of health, education, research, the arts, and more.  
Some of its milestone projects include The Ted Arison Medical Tower at the Tel Aviv Medical Center (Ichilov Hospital), The Arison Campus of the Arts, The Lin and Ted Arison Israel 
Conservatory of Music Tel Aviv, and the Armored Corps memorial site Yad Lashiryon in Latrun.
Arison’s vision is Doing Good. To make this vision a reality, she created several vision ventures and established various organizations, including - Matan, which strengthens the culture of 
giving within the Israeli business sector; Essence of Life, which heightens awareness and provides tools for attaining inner peace. Essence of Life operates an Internet radio station, a website, 
a visitors’ center, and Goodnet - an online gateway to Doing Good, which inspires and connects people and organizations around the world with opportunities for doing good.
The foundation adopted Ruach Tova (Good Spirit), an organization that encourages volunteering in Israel, matching between those who seek to volunteer and organization that seek volunteers. 
In this framework, Arison initiated and leads Good Deeds Day, an annual tradition of good deeds, celebrated in more than 108 countries, involving millions of people across the globe.
Shari Arison is a true believer in the power of companies to create positive change in the world and bring added value to humanity at large. In this spirit, she developed The Doing Good 
Model, a practical day-to-day tool for implementing values in people, businesses, nonprofits, and communities. The model combines 13 fundamental human values in any activity, serving 
as a tool and compass. 
Based on this model, organizations that are driven by a meaningful purpose, provide their employees with a sense of value and encourage environmental protection, while also generating 
business success. This model has been applied to the businesses and organizations owned by the Arison Group, and beyond.
Shari Arison first visited IDC Herzliya (Later Reichman University) in 1996. Her meeting with Prof. Uriel Reichman, who presented her with his vision for the future, marked the beginning 
of a shared journey that has continued for 25 years. “At IDC Herzliya you get both knowledge and values. It really nurtures the future leaders of the world,” says Shari  Arison, who served 
on Reichman University’s (IDC Herzliya) Board of Directors for many years.
The Ted Arison family  Foundation bestowed the modern building that houses the Arison School of Business, which was inaugurated in 1998. In 2006, the foundation contributed to the 
establishment of the Shari Arison Awareness Communication Center at the Sammy Ofer School of Communications, whose goal is to encourage the media to be more responsible, moral, 
and ethical. The most recent and significant contribution bestowed by the foundation was the construction of the third dormitory building on campus, which will be inaugurated before 
the beginning of the upcoming academic year.
Shari Arison, a mother of four and grandmother of six, was ranked by Forbes magazine as one of the 100 most powerful women in the world. She has published seven successful books and won 
prestigious awards, including the “Medal of Light” which was given to her in 2016 by the Israeli Knesset for her endeavors to benefit the State of Israel in general, and Holocaust survivors in particular.

In recognition of her generosity and unceasing contributions to the State of Israel, Israeli society, and the Israeli economy; in appreciation of her vision of Doing Good, volunteering 
to help others, and effecting positive change in the world; and with deep gratitude for her enduring partnership and support of Reichman University (IDC Herzliya),

 Ms. Shari Arison is hereby conferred the degree of

DOCTOR PHILOSOPHIAE HONORIS CAUSA
of Reichman University

https://radio.eol.co.il/

