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 תכנית המנהל פרטי 
  

 ראש התכנית

 

 

 פרג ד"ר דנה

dpereg@idc.ac.il  

 התכנית עוזרת לראש

 

 

 

 סטודנטיםמנהל הראש 

 גב' רקפת דר

 09-9602405טל': 

rdar@idc.ac.il 

 מיכל בן יהודהגב' 

 09 -9527226טל': 

mbenyehu@idc.ac.il 

 www.idc.ac.il/ma_obd של התכנית אינטרנטהאתר 

 
 
 

ומדויק. עם זאת, יתכנו שינויים בהכנת ידיעון זה הושקעו מאמצים רבים במטרה שהמידע בו יהיה מלא 
 ותיקונים במידע הכלול בו במהלך השנה. שינויים אלו יתפרסמו בהמשך.

 
בכל הנוגע לשינויים אפשריים בתכנית הלימודים, הסילבוס המתפרסם בתחילת כל סמסטר הוא 

 הקובע והמחייב.
 

הנהלים ותקנון לימודים ומשמעת החלים על הסטודנט הם אלו המתפרסמים בידיעון השנה השוטפת. 
שיישלחו לכתובת הדואר  ובחוזריםכמו כן, חלים על התלמיד שינויים המתפרסמים בהודעות 

 .השינויים חלים על כלל הסטודנטים אוניברסיטת רייכמןהאלקטרוני שתסופק לכם ע"י 
 

של המרכז רשאיות לבטל, לשנות או להוסיף מקצועות לימוד ו/או תכניות הרשויות האקדמיות 
 התמחות, ולחולל שינויים בשעות ההוראה ו/או באיוש הוראת המקצועות, על פי שיקול דעתן.

 
 מכוונת לזכר ונקבה כאחד, ואין בה משום אפליה מכל סוג שהוא. –כל התייחסות בידיעון זה ל"סטודנט"

 

 

 

 

 

mailto:dpereg@idc.ac.il
mailto:rdar@idc.ac.il
mailto:mbenyehu@idc.ac.il
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 לימודיםה תכניתהסבר על 

 

 הלימודים תקופת

 ארבעה סמסטרים.שנתיים והלימודים מתקיימים במתכונת של הוא לתואר  הלימודים משך

 בימי שני ושישי. יתקיימו הלימודים

)מפורט  במהלך הלימודים יתקיימו פעילויות לימודיות נוספות בימים שונים מימי הלימוד הקבועים בתכנית

 בהמשך(.

 

 מבנה תכנית הלימודים

 , אשר מתחלקות לפי האופן הבא:נ"ז 52 הןנקודות הזכות הנדרשות לתואר  סך

 נקודות זכות )נ"ז( נקודות זכות )נ"ז( סוג הקורס
 לכותבי תזה

 שנה א'

 נ"ז 22 נ"ז 22 קורסי חובה 

 נ"ז 4 נ"ז 4 פרקטיקום

 נ"ז 2 נ"ז  2 קורסי בחירה

 שנה ב'

 נ"ז 10 נ"ז 10 קורסי חובה

 נ"ז 4 נ"ז 4 פרקטיקום

 נ"ז 4 נ"ז 4 סדנאות 

 נ"ז 2 נ"ז 2 סדנא מרוכזת

  ללא  נ"ז 4 קורסי בחירה

סיורים  3 -סיורים בארגונים )חובה
 ללא נ"ז ללא נ"ז במהלך  התואר(

 ללא נ"ז ללא נ"ז פרויקט גמר או תזה 

 נ"ז 48 נ"ז 52 סה"כ
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 קורסים באנגלית

מספר קורסים באנגלית  וקורס אחד באנגלית. בכל שנה יינתנ כל סטודנט מחויב במהלך לימודיו ללמוד

 מהם ניתן לבחור.

 

 

 פרקטיקום

 .שנתיים לאורך יתקיים הפרקטיקום

  על ידי התכנית. ייקבעושנים בארגו פרקטיקום הסטודנטים יבצעוהשנייה  בשנה

 חברי בין תיאום"פ ע, בתכנית הלימודים מימי אחד שאיננו נוסף ביום ומתקיימת בצוותים נעשית זו פעילות

  .והארגון הצוות

 

 סדנאות 

 סדנאות. 3 בשנה ב' ללמודסטודנט ה על

 .ות, הנחיית קבוצים, פיתוח צוותלמנהלים מתוך הסדנאות הבאות: ייעוץ אישי 2

בחופשות הסמסטר: בין  הסדנאות המרוכזות תתקיימנה .בנוסף, על הסטודנט ללמוד בסדנה מרוכזת אחת

סמסטר א' לסמסטר ב' או בסוף סמסטר ב'. סדנה מרוכזת אחת עשויה גם להתקיים במהלך הסמסטר, אך 

 חלק מהסדנאות המרוכזות הן בשפה האנגלית.. בימים שונים מימי הלימוד של התכנית

 

 קורסי בחירה

 קורסי בחירה במהלך לימודיו לתואר: 3 ללמודסטודנט ה על

 אחד. בחירה רסקו בשנה א'

 .בחירה קורסי 23 בשנה ב'

 מתכנית הלימודים של המסלול הבינלאומי. ניתן להמיר אחד מקורסי הבחירה בקורס בשפה האנגלית 

 

ניתן ללמוד קורס בחירה עודף. אפשרות זו הינה בחירה, אך מחייבת את הסטודנט לנוכחות והשתתפות 

 הקורס, לרבות בחינה.פעילה בכל השיעורים וכן להגשת כל מטלות 

 

 סיורים בארגונים

במהלך התואר מוצעים לסטודנטים סיורים מקצועיים בארגונים שונים, המתקיימים מעבר לשעות 

 הלימודים.

סיורים, כאשר סיור אחד לפחות חייב להתקיים בשנה  3-על הסטודנט להשתתף עד לסיום לימודיו ב

 השנייה ללימודים.

 שנת הלימודים. רישום לסיורים ייעשה במהלך

 

 פרויקט גמר

 . פרויקט גמר ים להגיש בסיום הלימודיםסטודנטעל ה

 נטים במהלך השנה השנייה ללימודים.המידע על פרויקט הגמר יימסר לסטוד

 מהציון הסופי של התואר. 10%ציון פרויקט הגמר מהווה 
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 תזה

 .ללימודים הראשונה השנה אמצעב מתחיל התזה כתיבת תהליך

תזה ויגישו את עבודת  סמינרמפגשים במסגרת בבמהלך הלימודים  פוישתת תזה יםהכותב יםסטודנט

 התזה בסיום הלימודים.

 .נ"ז( 52נ"ז )במקום  48 הןנקודות הזכות הנדרשות לתואר  עם תזה  סך

 יםפטורכמו כן הם (. כל אחד זנ" 2בחירה ) משני קורסינ"ז: פטור  4 -מ בשנה ב' יםפטור לתזה יםסטודנט

 .גמרה פרויקט הגשתמ

נ"ז  4הקורסים החסרים בהיקף של להשלים את  יש, ואי סיום התהליךמכתיבת התזה  במקרה של פרישה

 להגיש פרויקט גמר, על מנת לקבל את התואר.ו

 מהציון הסופי של התואר. 20%ציון התזה מהווה 

 

 פורום כיתתי

הינו זמן שמור במערכת שנועד להרצאות העשרה ע"י מרצים אורחים וכן לצרכים שונים  הפורום הכיתתי

 כגון מפגשים עם צוות התכנית, יוזמות סטודנטים שיעורי השלמה ועוד.

הפורום מופיע במערכת השעות האישית כמפגש שבועי אך בפועל יהיו תאריכים בהם לא יתקיימו מפגשים. 

 תפות הינה חובה.ההודעה על כך תצא מראש. ההשת
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 גפ"תש הלימודים  לשנת  לימודים  תכנית 
 

 שנה א'
 

 שעות שעות תרגול נ"ז תנאי קדם 

 שיעור

 מספר מקצוע  הלימוד                        

 קורס

       

       

 פרספקטיבות עסקיות  *2  2                   

 א' בייעוץ ארגוני

 

28093 

 פסיכולוגיה ארגונית א' *2  2                  

 

28064 

       

 סוציולוגיה ארגונית *2  2                  

 

28044 

 

       

 

דיאלוג בין העצמי : היועץ הארגוני *2  2                                              

 לתפקיד

 

28089 

       

 מבנים ותהליכים בארגונים *2  2                 

 

28086 

       

מחקר איכותני בארגונים: כלים  *2  2                

 ומיומנויות

 

28096 

 הסקר הארגוני פיתוח והערכה **2 **1 3                

 

28105 

       
 פסיכולוגיה ארגונית ב' **2  2                

 

28065 

       
 מיומנויות פרזנטציה **2  0                

 

 

28934 

       
 אבחון ארגוני **2  2                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

28009 
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 שעות שעות תרגול נ"ז תנאי קדם

 שיעור

 מספר מקצוע  הלימוד                       

 קורס

                 

 

פרספקטיבות 

 עסקיות 

בייעוץ ארגוני 

 א'

 

 פרספקטיבות עסקיות  **2  2

 בייעוץ ארגוני ב' 

 

28110 

       

 פרקטיקום א' ***4  4                  

 

28001 

 

 
 

       

 3חובה  

סיורים 

במהלך 

 התואר

0  *** 

 

  סיורים בארגונים 

 ד"ר שלומית קמינקא 

28084 

       

 פורום כיתתי ***     1                   

 

28933 
 
 

 

 
 

 **                                              2סמינר תזה   0                     

 

28101   

 
 
  לתזהלסטודנטים חובה 
 

 :קורסי בחירה
 

 קורס אחד.יש לבחור 
 
 

  2 

 

 

2 

 

 **2                   מיינדפולנס, מוח וארגונים

 

 

 **2                            גיוון והכללה בארגונים

 

28930  

 

  
2555    

 
 

       
  שנה א'סה"כ  נ"ז 28  

     

 * מקצוע הנלמד בסמסטר א'.   

 ** ב'מקצוע הנלמד בסמסטר    

 מקצוע שנתי.   

 

 

*** 
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 'בשנה 

 
 שעות שעות תרגול נ"ז תנאי קדם 

 שיעור

 מספר מקצוע  הלימוד

 קורס

       

אבחון ארגוני            

 פרקטיקום א
 בארגונים התערבויות  *2  2

 

28039 

       

 אתיקה בארגונים *1  1  

 

 

28031 

          

 

 

 ארגונים בשינוי *1  1 

 

28099 

          

 

 

 זהות מקצועית **2  2                          

 ד"ר דנה פרג

2634 

סביבה, חברה, ארגון: השפעות  **2  2          

 הדדיות

3775 

       

 

פסיכולוגיה          

 +ב'ארגונית א'

 אבחון ארגוני

 גישות ביקורתיות  **2  2

 בשינוי ופיתוח ארגוני 

 

28114 

       

 

 פרקטיקום א'         

 אבחון ארגוני

מחקר איכותני 

 בארגונים

 'בפרקטיקום  ***4  6

 

28102 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 סיורים                                                                                             3חובה                    0***                                                        

 תוארבמהלך ה                                                                                 

 לפחות אחד                                                                               

 בשנה ב'                                                                         

 

        *** 

 

 

    ***                                                 0 

  סיורים בארגונים        28084

                    

 

 

 פרויקט גמר                                                    28500

                   

 

  

פורום כיתתי           28098  
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 סמינר תזה    

 שנה א'  

הסקר הארגוני 

 פיתוח והערכה

 

 

 

 

     ב'  סמינר תזה ***2  0

 

3318 

 
  לתזהלסטודנטים חובה 

 נ"ז 16   'בשנה סה"כ                
 
 

 :סדנאות
 

 .סדנאות  2יש לבחור 
 

מספר  מקצוע הלימוד שעות שיעור שעות תרגול נ"ז תנאי קדם 

 קורס

       

 יעוץ אישי למנהלים *2  2         

 

28024 

       

 פיתוח צוותים *2  2         

 

28100 

       

 הנחיית קבוצות  *2  2        

 

28103 

       

 פיתוח צוותים **2  2        

 

28100 

       

 הנחיית קבוצות **2  2        

 

28103 

       

 למנהליםיעוץ אישי  **2  2        

 

28024 

 
 

 נ"ז 4   סדנאותסה"כ 
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 סדנאות מרוכזות

 .יש לבחור סדנה אחת 

       

       

יתקיים בחופשת  

 'אבחינות סמס' 
 משחק עסקים ייעוצי *2  2

 

28092 

       

       

  ייעוץ בארגונים גלובליים **2  2 מסטר בס     

 (באנגלית)

 

28863 

 

    

 

 

      

 
 
 נ"ז 2   סדנאות מרוכזותסה"כ   
 
 
 

 :קורסי בחירה
 

 קורסים. 3יש לבחור 
 (קורס אחד)סטודנטים לתזה: יש לבחור 

 
 
 

מספר  מקצוע הלימוד שעות שיעור שעות תרגול נ"ז תנאי קדם 

 קורס

       
       
 

 

 

 

 פיתוח מנהיגות וניהול בארגונים *2  2 
 )באנגלית( 

28106 

 ניהול משאבי אנוש *2  2  

 

 

28057 

 ניהול בעידן הדיגיטלי *2  2  

 

 

28109 

 ניהול מו"מ ויישוב סכסוכים *2  2  

 

 

28028 

 קריאת וניתוח דוחות כספיים *2  2  

 

28058 

       

       

כלכלה התנהגותית בשדה  *2  2  

 )באנגלית( הארגוני

 

28918 
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וניהולי ליזמים יעוץ ארגוני  **2  2 

 ולחברות הזנק

 

28055 

       
  

 

 

 מבט אישי, צוותי ומרחבי **2  2 

 

28932 

      
 

 נ"ז 6: קורסי בחירה סה"כ    

 נ"ז 2סטודנטים לתזה : 

 

     
 
 

 * מקצוע הנלמד בסמסטר א'.

 **  מקצוע הנלמד בסמסטר ב'.

 *** מקצוע שנתי.
 

 


