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. דועות ישגרה יצניגלטניאו accountability)(יות תחריוא, תרקשותגנונות ס

א נדסהרות טמ

 .תמייקהם ידימולהת ינתוכבכת מותוה מילשמה ילחוהווה מא נדסה

יגות הנמתוח יפעות צמאבת ישיאהביות יטקפאהת מצעוהחיזוק ה ניהא נדסהל שת יזכרמהה תרטמ

. תישיא

ינן: הא נדסהך להמבחות תפתוההה דמילהרי גתא

ת ישיאההותנו זל שה נבוההעות דמוהת אלהע–  תיעומקצות ישיאהות זבוש יג. 1

יות תרבחיות צאקרטניאם עד דמותמוד מלו, רשקתמתנו אמחד אכל בו והאופן 

. תכבורמו

הול ינה, בשההק, תרקשותהנויות ממיו יפורש–יות שיאובין יות שיאנויות ממיוחידוד . 2

ם. ייינושת לבוהוה עפשהמשוב, ת ניתנות לבקם, יטקילפנקו

). Organizational Behavior(ת ינרגואהגות נהתל שהתוכן מות לעוב הרשהע. 3

 ..

הקורס יון צה נבמ

ם: ירטמרפהי נשעל ס סבתי, יסופהיון צה

. תיוצלקפרת ביתכ 10%• 

ה. נשסוף ת דבוע 90%• 

ה דמילפוקת ת

) Setting(ה תוהתנהלוא נדסהת רגסמ

. תיתייחווילות עפי דכתוך ת עצבתמה דמילהכן ש, דמיוחביון צא נדסל• 

ה צרמת לבקעות ש

ת נסאר "ד -יל ימבם אתלא לא- פ אסטאוועות דהולוח שלא לה שבקב-חה נמהם עש ארמאום יתב

  osnatby@runi.ac.il םיה-ליקבוס

ל גרתמת לבקעות ש

אופק ר יפס

sapirofek2000@walla.co.il 

052-303-5732 
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ה ארהור זעוי טרפ

הקורס: ל שה ארההות רזעו

אופק ר יפס

sapirofek2000@walla.co.il 

052-303-5732 

פות סנורות עה

א: נדסהיון צום יטנדטוסהימות שמ

א יהם יטנדסטוהל שת יזכרמהה מישמה ה:ליעפפות תתשה ◦• 

פות תתשה"בה נהכווה מלם. ישגפמהך להמבה ליעפפות תתשה

ה?" ליעפ

. ישיאהכם ניוסינתוך מהן נות בתובוע דביתוף יש ▪

, תיונוער, תלואשת אלהעי דיעל א נדסלה מרות ▪

ם. ירמחוחזור" מ"א לועות צה

ל לכלום יפתתשמהמן חת אוחד אכל לכבוד  ▪

. תעודה

מי צעת אחקור למוכנות יונות- ערלוה דמיללחות יתפ ▪

. תסונהתבר בעוי נאשהחוויות ת או

ה דמילהך ילהתעל ת ישיאחריות אחת יקל ▪

. סבקורה נשהך ראולחות תפתוהה

כתוב לבקשו תים יטנדסטוהש גפמכל תום ב ת:ישיאה יצלקפר ◦

ת דמית אחון בלוה דמילהחוויות ת אעד תלת נמעל ה, יצלקפר

נות עליכם לעשלות אשה. תחאוחד אכל ל שת ישיאהמות דקתהה

הן: ה יצלקפרהת ביתכב

י נאה מה? תיכבה רקה מ  עור:ישלע גנובלות אש ▪

ע גנוב.ה שיגרמי נאד ציכה? רשקה מעל ב.ת שחו

רוע? אל.ת ננותי נאשעות ממשהה מ  ה?רשקה מל

רוע? אלבות יסהה מ 

ה צרוי נאך יא ת:ישיאחות תפתהלע גנובלות אש ▪

יות הלה צרוי נאך יאה? בהקרוה עשביות הל

יות הלה צרוי נאך יאם? יהקרובם יימהת שלושב

ך יאי? תאוחוו ים יחראשה צרוי נאך יאה? נשהסוף ב

.ה כריצי נאה מם? מצעת אחוו ים יחראשה צרוי נא

מי? צעת אם ישגהלי דכנות שלחזק/ל

ה איקרת מישר



Rogers & Roethlisberger, (1991). Barriers and gateways to communication, Harward 

Business Review, No, 91610 .

 


	תוכנית הקורס ורשימת קריאה לקורס
	בית ספר:
	סדנת פיתוח כישורי מנהיגות - I 
	נושאי הקורס
	מטרות הקורס
	מבנה ציון הקורס
	תפוקת למידה
	שעות קבלת מרצה
	שעות קבלת מתרגל
	פרטי עוזר הוראה
	הערות נוספות
	רשימת קריאה



