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חום תל שה דמילוחקר מ, Human Computer Interaction תסבוסמנות שדחעקרונות על ר בעמ

, טפסנקות ריחבומוחות עור יסחום, תבם ייגיכולוספם יחממום עשות יגפם, ישמתשמיונות אר, ףירבה

ר צמולם יכרעועוד ייחזון יסוח נ, תחרותושוק חקר מלמקביל בת יגיכולוספרות פסת ריקסם, יכרצתוח ינ

, תיונוחיצוימיות נפיות צטנזרפוגות צמת יינבם, יינשואריפיון אי כסמהפקת , תיוגיכולוספאוריות יתיס סבעל 

. ינשוארם ישמתשמחקר מאות צתותוח ינועוד ית

 ב:ר טסמס

הרצות ה, אהשוולת ילטיגידה מפורטלפיצוב ע), Randomized Control Trial(חקרי מהך רעמהיצוב ע

תוח ינ, רחקמהת צהר, יחקרמהך רעמהום יכסמהל שיות צאקרטיא, תיונשואראות צתותוח ינם, יטילויפ

יום. סת גצוה, תאוצהתו
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הקורס רות טמ

  :הקורסאור ית
ע דיב לשיה זקורס ינו. יחחות ראוכל על ם יעיפשומם יגזמתמם יבשחמהות רקשותהה, ידמהמות לעו

ל שה נחיבותוח יפך רצוליל ימובבזמינות היות גכנולוטהם עחד יה יגיכולוסהפמות לעוממוק עי תראות

ה יגיכולוסופת רקשותמם יטנדסטוסו נתיהקורס ת רגסמב. תישפנאות ירבעל ה בטולעו יפשישיות גכנולוט

ם יטנדסטוה. FIGMA המגפית מפורטלפבר תאאו יל ימובמש תשמת יחווי סבוסמם ייפיטרוטופפיון אב

פיון אח תפלה צקבוכל חריות אבוה נשהת לחיתבתן ניר שאזי כרמא שנופי על בות רעומבקבוצות דו בעי

עות צמאבחון בלוב צעלין, יפאלבקשו תים יטנדסטוהה נשהך להמבא. שהנויס סבעל י נשדוחי עמקצו

. רצמוהל שה עפשוההפיון אהל שביות יטקפאהת אח טשי ייסונת רדס

 

  הקורס:ת רטמ
 UX משתשמת יחוופיון אוחקר מבשוק בות לתשהלם יטנדסטוהת אין כהלא יההקורס ת רטמ

Research and Design  ר צמול שיקה דבויצוב עפיון אחקר מבי לשכל ל שפועל בסות נהתי דיעל

נות שדוחפיון אחקר מל שיות גתודולומבמיק עמהקורס . רתאאו יל ימובמש תשמת יחוובוסס מי גכנולוט

הם: בקורס ם ישגדה. ינילקחקר מו

 

ת) רקשותוה יגיכולוספם יטנד(סטום יברעומם יתצוובה דבוע• 

מי דקאע דיעל בוסס מהה יחוויצוב עופיון אך ילהת• 

ה מגפית נתוכת רזעביפ יטרוטופלפט סנמקו- ת יתגרדהה רצוביפ יטרוטופת יינב• 

מש תשמהת יחוופעות שוהביות יטקפאתוח ינום, ייתימאם ישמתשמם ע UX חקרמ• 

ם ישמתשם/מיהצופקהל על ת יביטקארטניאה

ת יגיכולוסהפה עהתופעל י גכנולוטהר צמוהל שה עפשההת אהבוחן י נילקחקר מ• 

ה רחבנש

 

על ר צמוח תפיצוות כל ה. יגיכולוסופת רקשותם יטנדסטול שם יברעומה דבועי תצוולחולקו ים יטנדסטוה

ת רזעבה שעיתוח יוהפיצוב עהך ילהתם. יטנדסטוהי דיעל ר דגתושת ימקורמש תשמת יחווליון עריס סב

  ם.ינשום יחומתבה יישעתהמם יטורנמם עכם תאש יגפנף סנוב. תהצוול שה יחנוהיות גתודולומ

הקורס יון צה נבמ

             שות:ירדולות טמ

זו) ה נשבר שפאהת דמיב(ם יעורישבה ליעפפות תתשוהנוכחות . 1

א ר טסמסה שירדפי לם יכתובם ירמוחו, תיוצטנזרפם, יכמסמת שגה. 2

ב ר טסמסה שירדפי לם ירמוחויות צטנזרפם, ייסופם יכמסמת שגה. 3

הקורס: יון צנה במ

). 65%(י תצוקבו) 35%(י שיאב יכרמכב רמויון צה

             



לו"ז בה דמיע, ךילהתלבות יחומה: מרותי- שיא• 

 10%                                  .תישיאה מיוזה, לבהו, סהקורך להמבם יניודלת יביטקאה מרותו

, טקרויפבמות דקתה, תיושיאהימות שמהת מלשהיד: קפתביות עמקצוי- שיא• 

 25%                                           ה.מישמהשום יים, יקבדפילה בשהק, רעוישלעור ישמה דמיל

 

כל ל שת יעמקצוהות ישיאהה מרותהמל גסהי שנאל ששמות רתהי דיעל דו דמים יישיאהם יביכרמה

ה לשלו/שיפי צפסהחריות אהחום תלה צהקבורי בחמחד א

 

ל שה שגה– ה נשהכל ך ראולט קרויפהל שה יצטנמדוקוה: יצטנמדוקוי- תצקבו• 

, תבודוע

 25%                                                                                                     ביירדלה שגה, תיוצטנזרפ

חקר מם, ישמתשמיקות דבהודק, מיפיון אט: קרויפהשום יישום: ייי- תצקבו• 

 40%                             רמגשות גוהא'+ב') ר טסמ(סיות צטנזרפיכות אם, ישמתשמפי לשום ייו

 

 

ה צרמת לבקעות ש

ה צרמהמול אום יתב

ל גרתמת לבקעות ש

.ת לגרתמהמול ם איתב

ה איקרת מישר

The original Double Diamond framework overview: 

https://www.designcouncil.org.uk/our-resources/framework-for-innovation/ 

 

Nielsen Norman group on User Interviews: 

https://www.nngroup.com/articles/user-interviews/ 

 

https://www.designcouncil.org.uk/our-resources/framework-for-innovation/


Video: Probing (follow up questions) in User Interviews: 

https://www.nngroup.com/videos/probing-user-interviews/ 

 

Video: the Funnel technique in user interviews: 

https://www.nngroup.com/videos/funnel-technique-interviews/ 

 

Thematic coding after user interviews: 

https://www.nngroup.com/articles/thematic-analysis/ 

 

Journey mapping: 

https://www.nngroup.com/articles/journey-mapping-101/ 

 

Optional: 

Google's Design Sprints methodlogies: 

https://designsprintkit.withgoogle.com/methodology/overview 

 

 

https://www.nngroup.com/videos/funnel-technique-interviews/
https://designsprintkit.withgoogle.com/methodology/overview
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